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CONVOCATORIA PARA CAMBIO DE PUESTO DE TRABAJO
POR MOVILIDAD

PERSONAL SANITARIO (A.T.S. - D.U.E y AUXILIARES DE ENFERMER{A)

De conformidad con los criterios establecidos en los procedimientos de cambio de puesto de
trabajo, esta Direccién de Gestién de Personal del Area de Salud de la C. A. de La Rioja ha resuelto
convocar los puestos que se detallan en ANEXO, teniendo en cuenta que los derechos econémicos
derivados de las condiciones de desempefio de puesto de trabajo solo se devengaran cuando
efectivamente se realicen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 9/2010 de 20 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La Rioja para el afio 2011.

1. REQUISITOS

Podra participar en este procedimiento el personal fijo con destino definitivo dentro del ambito
de la movilidad (Funcionario o Estatutario y Personal Laboral Fijo), Reingreso Provisional,
Comision de servicios cuyo puesto de origen esté fuera del 4mbito de la movilidad.

Dicho personal deberd encontrarse en el momento de finalizar el plazo en alguna de las
siguientes situaciones:

¢ Prestar servicios efectivos o estar disfrutando de un permiso o licencia.
» En la situacién de Excedencia por Cuidado de Familiares en la que se tenga reserva del
puesto de trabajo.

2, SOLICITUDES

Cada aspirante cumplimentara una solicitud que se ajustara necesariamente al modelo que sera
facilitado en el Registro del Centro.

Asimismo, deberd cumplimentar en el modelo de solicitud de puestos de trabajo, el orden de
preferencia.

Dichas solicitudes deberan ir acompariadas de los documentos que acrediten los distintos
servicios prestados no incluidos en el Servicio Riojano de Salud.

3. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince dias naturales contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la convocatoria en el tablén de anuncios. Las solicitudes se presentaran
en los Registros del Hospital San Pedro y C. A.R.P.A.
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4. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procederd a la resolucién
provisional mediante su publicaciéon en los tablones de anuncios del Hospital San Pedro,
C.ARP.A. y Hospital de La Rioja, concediéndose un plazo de diez dias naturales para la
presentaciéon de reclamaciones. Tras la resolucién de las citadas reclamaciones se procedera a la
resolucién definitiva. (En caso de no verse modificada, la resolucién provisional se convierte en
definitiva a los dos dias siguientes de finalizar el plazo de presentacion de reclamaciones),

Con cardcter general los puestos adjudicados seran irrenunciables. El personal que obtenga el
puesto con caracter definitivo debera permanecer catorce meses en el puesto de trabajo, contado
desde Ja fecha de la adjudicacion (resolucién definitiva) para poder participar en otro proceso de
movilidad del mismo dmbito salvo que el puesto sea modificado o suprimido.

El personal que opte a puestos disponibles, al perder su puesto y turno de origen, quedard a
disposicion de la administracion cuando el titular de dicho puesto se incorpore al mismo,
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5. BAREMO:
Los puestos convocados se adjudicaran segun el siguiente baremo:
* Por cada mes de servicios prestados en el Servicio Riojano de Salud, Centro
Asistencial Reina Sofia de La Rioja y en cualquier otro Servicio de Salud del

Sistema Nacional de Salud en la categoria que se solicita.

Con plaza en propiedad: 3 puntos
Con caracter temporal: 1 punto

o Por cada mes de servicios prestados en el Sector Pablico no incluidos en el
apartado anterior en la categoria que se solicita:

Con plaza en propiedad: 0,75 puntos
Con caracter temporal: (0,25 puntos

e Por cada mes de servicios prestados con plaza en propiedad y destino definitivo
en la misma Unidad y categoria que se solicita: 4,5 puntos.

En caso de coincidencia en el tiempo de distintos periodos de servicios prestados,
valorables de distintos apartados del baremo, sélo computara uno de ellos (el maés

favorable).
* En los casos de empate, el puesto se adjudicara siguiendo el siguiente orden de
prelacion:

1) Al de mayor antigliedad con plaza en propiedad en la categoria / cuerpo o
escala objeto de la convocatoria dentro del Sisterna Nacional de Salud.

2) De persistir el empate: al de mayor antigliedad dentro del Sistema
Nacional de Salud.

3) De persistir empate el de mayor edad.

NOTA: Segun el apartado 2 los servicios prestados dentro del ambito del Servicio
Rigjano de Salud, seran aportados de oficio.
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PERSONAL SANITARIO
SOLICITUD DE CAMBIO DE PUESTO DE TRABAJO

POR MOVILIDAD
1. CONVOCATORIA
CATEGORIA FECHA CONVYOCATORIA
NUMERO (ORDEN DE PRIORIDAD)
° & 7
7 5° g°
¥ 6 g°

2. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRE
N.LF.
TELEFONO
3. DATOS DEL PUESTO QUE OCUPA EN LA ACTUALIDAD
PUESTO GRUPO
UNIDAD FUNCIONAL

SITUACION JURIDICA Uruo

TURNO Owvarana  Clraros Clnocus Ovoante  Ororatorie Drorarorio purno

Elorros esPiciFicar

4  DOCUMENTACION

Enumeracién de la documentacion aportada.

D L b

El abajo firmante declara que cumple los requisitos exigidos en la Convocatoria y que todos los datos aportados son ciertos
y SOLICITA ser admitido al proceso de cambio de puesto de trabajo a que se refiere la presente solicitud.

Logrofio, a de de 2.011
Firma del interesado,

SR. DIRECTOR DE GESTION DE PERSONAL DEL AREA DE SALUD DE LA C.A. DE LA RIOJA
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DIRECCION DE ENFERMERIA

MOVILIDAD ENFERMERAS 2011

HOSPITAL SAN PEDRO
SERVICIC N PUESTOS TURNO QBSERVACIONES
HEMODIALISIS 3 T (con sabados, festivos y alguna mariana)* * Los puestos seran con busca de fin
HEMODIALISIS 2 T/N (con alguna manana)* de semana segdin rueda del servicio
HEMODIALISIS 1 MANANA (con sabados y festivos)* Condicional - isabel Rodriguez Vidaurrata
ENDOSCOPIAS 1 ROTATORIC - 2 noches Cuidados Rx - Endos, Cond. Belen Marin
ENDOSCOPIAS 1 ROTATORIO - 2 noches Cuidados Rx- Endoscopias
FARMACIA 1 M/ T (con sabados, domingos y festivos)
UB 1 TARDE con domingos v festivos
UMI 2 ROTATORIOS - 2 NOCHES
URGENCIAS 2 TARDES con domingos y festivos
URGENCIAS 2 TARDES / NOCHES (con dom. y festives)
URGENCIAS 7 MANANAS / TARDES (con dom. y fest)
URGENCIAS 9 ANTIESTRES - 2 noches
BLOQUE QUIRURGICO 1 ROTATORIO
BLOQUE QUIRURGICO 5 MANANAS / TARDES (incidencias)
PARITORIO 1 ROTATORIG - 1 noche
CIR.VASC.PLAST Y U.M. 1 MANANA (con festivos)
CIR.VASC.PLAST Y U.M. 1 TARDE {con festivos)
GINECOL. A. RIESGO 2 ROTATORIO 1 noche
CIRUGIA 2¢ B 8 ROTATORIO 1 noche
CIRUGIA 2: C 3 ROTATORIO - 1 noche
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DIRECCION DE ENFERMERIA

MOVILIDAD ENFERMERAS 2011

HOSPITAL SAN PEDRO
N* |SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
NEUMOLOGIA 3°C 1 ROTATORIO 1 noche
NEUMO.-CARDIOL. 3°B 1 ROTATORIO 1 noche
CARDIOLOGIA 32 A 1 ROTATORIO - 2 noches
POLIV. MEDICA 3D i+ ROTATORIO - 1noche
POLIV. MEDICA 32D 1 MARANA
NEUROLOGIA 4¢ D 1 ROTATORIO 1 noche
NEURO /HEMAT. 4% A 2 ROTATORIO 1 noche
NEURQO /HEMAT. 4% A 1 ROTATORIO 1 noche Condicional - Amaya Crespo Ondarza
UROLOGIA 1 ROTATORIO 2 noche
POL. QUIRURGICA (4°C) 8 ROTATORIOS 1 noche
TRAUMATOL. - ORL 6 ROTATORIO - | noche
NEFRO/DIGESTIVO 5°D 1 ROTATORIO 2 noches Condicional Monserrat Chavarri Imafia
NEFRO/DIGESTIVO 5D 1 M/T con sabados, dom y festivos
DIGESTIVO 5% A 1 MANANAS (lunes a viernes)
DIGESTIVO 5* A 1 ROTATORIO - 1 noche
ONCOLOGIA (6°A) 4 ROTATORIO - 1 noche
INFEC. / U. PENIT. 1 ROTATORIO
NEUROFISIOLOGIA 1 MANANAS Preferentemente, con posibitidad de tardes y 1 noche semanal cuando se
empiecen a hacer estudios del suefio por la nochg,

[ Gobierno de La Hioja
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DIRECCION DE ENFERMERIA

HOSPITAL GENERAL DE LA RIOJA

N° [SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
PALIATIVOS 1 ROTATORIO - 2 noches
CONSULTAS EXTERNAS
" CONSULTAS EXTERNAS CARPA |
N® |SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
Alergias 1 MANANAS Condicional - Ana Garcia Gili
CEX. SAN PEDRQ _
N® |SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
CARDIOLOGIA 1 MANANAS
Endocrino 1 MANANAS
PFRESPIRATORIA1 1 MANANAS Posibilidad de alguna tarde
OFTALMOLOGIA 1 MANANAS Posibilidad de alguna tarde
OFTALMOLOGIA 1 MANANAS Condicional de Narmen Najara
ORL 1 MANANAS
CiR. VASCULAR 1 MANANAS
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HOSPITAL SAN PEDRO
SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
HEMODIALISIS 1 M / T con sabados y festivos
ENDOSCOPIAS 3 M/ T {unes a viernes)
FARMACIA 4 M /T (con sabados, domingos vy festivos)
FARMACIA 1 Rotatorio - 2 noches
ESTERILIZACION 10 M/T con sabados y festivos
URGENCIAS 4 ROTATORIO (7 noches bimensuales)
URGENCIAS 1 TARDES { NOCHES
URGENCIAS 5 ROTATORIO - 2 noches
BLOQUE QUIRURGICO 1 MANANAS / TARDES e incidencias
BLOQUE QUIRURGICO 1 TARDES lunes a domingo
QUIROFANOS - CMA 1 M/ T de lunes a viernes
PEDIATRIA 1 ROTATORIO - 1 noche
PARTOS 1 ROTATORIO - 2 noches
CIRUGIA 2B 1 MANANAS con domingos v festivos
CIRUGIA 2 B 1 TARDES con domingos y festivos
CIRUGIA 22 B 3 ROTATORIC - 2 noches
CIRUGIA 2¢ C 1 MANANAS con domingos y festivos
CIRUGIA 2: C 1 TARDES con domingos v festivos
CIRUGIA VASCULAR 1 ROTATORIO - 2 noches
CIRUGIA VASCULAR 1 TARDES con domingos y festivos
NEUMOLOGIA 3°C 4 ROTATORIO 1- noche
NEUMO.-CARDIOL. 3°B 3 ROTATORIO 1 - noche
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DIRECCION DE ENFERMERIA

MOVILIDAD AUXILIARES DE ENFERMERIA 2011

HOSPITAL SAN PEDRO
SERVICIO N® PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
CARDIOLOGIA 3= A 1 M/T con domingos y festivos
POLIV. MEDICA 3°D 8 ROTATORIQ - 2 noches
NEURO-HEMATO-OFT 4°A 1 M/ T con domingos v festivos
NEUROQ-HEMATO-OFT 4°A 1 TARDES con domingos y festivos
NEUROLOGIA 42D 7 ROTATORIO - 1 nache
POL. QUIRURGICA {4°C) 7 ROTATORIO - 1 noche
TRAUMATOLOGIA 7 ROTATORIO - 1 noche
TRAUMAGOL-ORL 4 ROTATORIO - 1 noche
NEFRO/MDIGESTIVO 5°D 1 TARDES con sabados, dom y festivos
NEFRO/DIGESTIVO 52D 1 M/T con sabados, domingos v festivos
DIGESTIVO 5° A 2 ROTATORIO - 2 noches
MEDICINA INTERNA 3 ROTATORIQ - 2 noches
ONCOLOGIA (8°A) 5 ROTATORIO - 1 noche
INFEC. / U. PENIT. 5 ROTATORIO
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MOVILIDAD AUXILIARES DE ENFERMERiA 2011

HOSPITAL GENERAL DE LA RIOJA

N¢ ISERVICIO Ne PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
PSIQUIATRIA 1 ROTATORIO
PSIQUIATRIA 1 ROTATORIO Condicie. M? Soledad Murugarren Moran
GERIATRIA 1 ROTATORIO
CEX. SAN PEDRO
N¢ [SERVICIO N2 PUESTOS TURNO OBSERVACIONES
ORL 1 MANANAS
H. DE DiA ONCOLOGIA 1 MARNANAS
REHABILITACION
CARPA 2 TARDES

1 M/ T e incidencias




